
Объявление 

конкурса на замещение вакантных должностей научных работников 

 

Федеральное государственное бюджетное научное учреждение 

«Федеральный научный центр овощеводства» объявляет конкурс на 

замещение вакантной должности. 

Вакантная должность: младший научный сотрудник лаборатории 

молекулярно-иммунологических исследований ФГБНУ ФНЦО – 0,5 ставки. 

Место проведения конкурса: Московская обл., Одинцовский г.о., пгт. 

ВНИИССОК, ул. Селекционная, д. 14, ФГБНУ ФНЦО. 

Дата начала проведения конкурса (приема заявок):10 апреля 2026 г. 

Дата окончания приема заявок: 26 июня 2026 г. 

Дата проведения заседания конкурсной комиссии: 1 июля 2026 г. 

Квалификационные требования: требуется стаж научной работы по 

профилю не менее 2 лет; высшее профессиональное образование по 

программам магистратуры или специалитета по направлению: 35.03.04 

«Агрономия» (профиль «Защита растений»). 

Кандидаты должны владеть теоретическими и практическими знаниями: 

• Основы сельскохозяйственной фитопатологии: этиология, патогенез, 

эпидемиология болезней растений. 

• Основы молекулярной биологии: структура нуклеиновых кислот, 

принципы амплификации ДНК, генетическая идентификация 

организмов. 

• Биология фитопатогенных микроорганизмов (грибы, бактерии): 

морфология, физиология, условия культивирования. 

• Принципы организации научного эксперимента и статистической 

обработки данных. 

• Первичные навыки диагностики болезней растений по симптомам и 

лабораторным признакам. 

• Выделение фитопатогенов (грибы, бактерии) в чистую культуру с 

соблюдением правил асептики. 

• Идентификация выделенных культур методами микроскопирования 

(световая микроскопия, приготовление микропрепаратов). 

• Постановка ПЦР-реакции для идентификации фитопатогенов. 

• Работа с основным лабораторным оборудованием: автоклав, 

сухожаровый шкаф, дистиллятор, микроскоп, центрифуга, термостаты. 

• Первичные навыки проведения фитопатологических экспериментов по 

искусственному заражению растений. 



• Навыки оформления научных результатов: написание отчётов, тезисов, 

статей. 

• Умение работать с научными базами данных (РИНЦ, PubMed, Scopus). 

Трудовые функции:  

• Участие в разработке программы и методики проведения отдельных 

этапов НИР по фитопатологии, ведение первичной документации в 

соответствии с ГОСТ и внутренними регламентами. 

• Проведение опытов по выделению, культивированию и идентификации 

фитопатогенов (грибы, бактерии). 

• Сбор фитопатологического материала, оценка распространённости и 

вредоносности болезней растений. 

• Проведение искусственного инфицирования растений, оценка реакции 

сортов/гибридов овощных культур. 

• Статистический анализ результатов, визуализация данных, 

интерпретация полученных результатов. 

• Анализ отечественных и зарубежных источников, подготовка обзоров по 

тематике исследований. 

• Подготовка отчётов по этапам НИР, заполнение лабораторных журналов, 

ведение учётной документации. 

• Написание тезисов, статей, участие в конференциях с постерными и 

устными докладами. 

Условия трудового договора: с претендентом предполагается 

заключение трудового договора на неопределенный срок (по основному месту 

работы), оплата труда от 36 000,00 рублей, предусмотрены выплаты 

стимулирующего характера по итогам трудовой деятельности, согласно 

Положению об оплате труда учреждения. Возможные социальные гарантии: 

предоставление служебного жилья (общежитие).  

 

 

Для участия в конкурсе претенденту необходимо предоставить пакет 

документов в бумажном виде (для иногородних – в электронном виде) 

согласно «Списку документов, представляемых в Конкурсную комиссию по 

конкурсу на замещение должностей научных работников», размещенном на 

официальном сайте ФНБНУ ФНЦО по ссылке https://vniissok.ru/vakansii/. 

Информацию о поданной заявке необходимо направить на эл. почту:  

priemnaya@vniissok.ru с пометкой «КОНКУРС». 
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