
Объявление 

конкурса на замещение вакантных должностей научных работников 

 

Федеральное государственное бюджетное научное учреждение «Федеральный научный 

центр овощеводства» объявляет конкурс на замещение вакантной должности. 

Вакантная должность: младший научный сотрудник сектора агробиотехнологий 

ВНИИО – филиала ФГБНУ ФНЦО – 0,5 ставки. 

Место проведения конкурса: Московская обл., Одинцовский г.о., пгт. ВНИИССОК, ул. 

Селекционная, д. 14, ФГБНУ ФНЦО. 

Адрес филиала (место работы): Московская область, Раменский район, д. Верея, стр. 500, 

Предбридинговый центр, лаборатория репродуктивной биотехнологии Всероссийского 

научно-исследовательского института овощеводства – филиала Федерального 

государственного бюджетного научного учреждения «Федеральный научный центр 

овощеводства». 

Дата начала проведения конкурса (приема заявок): 27 июля 2026 г. 

Дата окончания приема заявок: 28 сентября 2026 г. 

Дата проведения заседания конкурсной комиссии: 29 сентября 2026 г. 

Квалификационные требования: Высшее профессиональное образование и опыт работы 

по специальности не менее 3 лет. При наличии ученой степени, окончании аспирантуры и 

прохождении стажировки – без предъявления требований к стажу работы. При наличии 

рекомендаций советов высших учебных заведений (факультетов) на должность младшего 

научного сотрудника могут быть назначены в порядке исключения выпускники высших 

учебных заведений, получившие опыт работы в период обучения. 

Преимущества: высшее профессиональное образование по программам магистратуры по 

направлению: 35.04.05 «Садоводство».  

Кандидаты должны владеть теоретическими и практическими знаниями в области:  

• сельскохозяйственной фитопатологии: этиология, патогенез, эпидемиология болезней 

растений;  

•  современных агротехнологий в овощеводстве, растениеводстве, садоводстве в открытом 

и защищенном грунте, а также генетики и селекции, биотехнологии, физиологии и 

биохимии растений; 

 Кандидаты должны знать: основы менеджмента и маркетинга; принципы организации 

научного эксперимента и статистической обработки данных.  

Кандидаты должны иметь навыки: 

• работы с основным лабораторным оборудованием (автоклав, сушильный шкаф, 

дистиллятор, микроскоп, термостаты);  

• оформления научных результатов: написание научных отчётов, статей; 

• работать с научными базами данных (РИНЦ, PubMed, Scopus).  

Трудовые функции:   

 участие в разработке программ и методик проведения отдельных этапов НИР по 

агротехнологиям; 

 ведение первичной документации в соответствии с ГОСТ и внутренними регламентами; 

 проведение опытов по агротехнологиям; 



 статистический анализ результатов, визуализация данных, интерпретация полученных 

результатов; 

 анализ отечественных и зарубежных источников; 

 подготовка отчётов по этапам НИР, заполнение лабораторных журналов, ведение учётной 

документации; 

 написание статей, участие в конференциях с постерными и устными докладами. 

Условия трудового договора: с претендентом предполагается заключение трудового 

договора на 1 год (по основному месту работы), оплата труда – оклад 11 900,00 рублей, 

стимулирующая выплата – 30 378,54 рубля. 

Место работы: Всероссийский научно-исследовательский институт овощеводства – 

филиал Федерального государственного бюджетного научного учреждения «Федеральный 

научный центр овощеводства», Московская область, Раменский район, д. Верея, стр. 500. 

  

Для участия в конкурсе претенденту необходимо предоставить пакет документов в 

бумажном виде (для иногородних – в электронном виде) согласно «Списку документов, 

представляемых в Конкурсную комиссию по конкурсу на замещение должностей научных 

работников», размещенном на официальном сайте ФНБНУ ФНЦО по ссылке 

https://vniissok.ru/vakansii/. 

Информацию необходимо направить на эл. почту:  priemnaya@vniissok.ru с пометкой 

«КОНКУРС». 

 

 

  

mailto:ok@vniikormov.ru

